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VELKOMMEN TIL ASKELADDEN BARNEHAGE BORG AS — FERDERSGATE
BARNEHAGEARET 2023-2024

«Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi. A bidra til at alle barn som gér i barnehage, far en god barndom preget av trivsel, vennskap og lek, er
fundamentalt. Barnehagen er ogsa en forberedelse til aktiv deltakelse i samfunnet og bidrar til & legge grunnlaget for et godt liv.» (Rammeplanen s. 7)

Arsplanen er et arbeidsredskap vi bruker for & planlegge, dokumentere og vurdere det pedagogiske arbeidet. Gjennom arsplanen far ogsd kommunen og andre
samarbeidspartnere informasjon om vart pedagogiske arbeid. Det er spennende & falge barna i deres utvikling og vi er ydmyke for den tilliten dere foresatte gir oss. Det er
viktig for oss at barna har en utviklende og spennende barnehagehverdag, at den er leererik og trygg. Vi gnsker & veere med a forme trygge barn som opplever mestring,
respekt, forstaelse og trygghet. Vi gnsker a veere den beste barnehagen for ditt barn og for deg som foresatt. Barnehageloven og Rammeplan for barnehagen er vare
retningslinjer og det vi arbeider etter. Vi er en liten barnehage, og vart mal er a ha et godt foreldresamarbeid. Foreldrenes medvirkning er nedfelt i barnehageloven og i
Rammeplanen og skal alltid ha barnets beste som mal.

«Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og arbeide i naert samarbeid og forstaelse med foreldrene, jf. barnehageloven § 1 og § 4. Samarbeidet mellom
hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal. Foreldrene og barnehagens personale har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling.» (Rammeplanen
s.29) Samarbeidet skal forega pa bade individniva og gruppeniva gjennom foreldresamtaler, foreldremgter, foreldrenes arbeidsutvalg og samarbeidsutvalget. Dere skal veere
helt trygge pa at barnet deres far omsorg, blir sett, respektert, og at de far delta i et fellesskap som gjgr dem godit.

Personalet i MIGRAS jobber kontinuerlig med kompetanseheving. Vi arbeider for at barn og personal skal ha gode dager og godt miljg. Bade pedagogene og assistentene er
jevnlig pa kurs og foredrag for & gke kunnskap og sikre videre utvikling.

PLANLEGGINGSDAGER

§8 i barnehagens vedtekter sier: «Hvert barn med barnehageplass skal ha minst 4 hele ferieuker i lgpet av barnehagearet + 5 dager fri pa grunn av planleggingsdager».

Barnehagens planleggingsdager er essensielle arenaer der hele personalgruppen er samlet. Planleggingsdagene i MIGRAS brukes til faglig utvikling. Med faglig utvikling
mener vi blant annet kompetanseheving i form av kurs, IGP arbeid- individuell, gruppe og plenum, praktisk arbeid, plan og vurderingsarbeid.

Planleggingsdager for barnehagearet 2023/2024: o
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Lykke til med lesingen — vi gleder oss til et nytt og spennende ar!



LIKESTILLING OG LIKEVERD

1. januar 2021 fikk barnehagen et nytt regelverk for barnehagemiljget. Den nye loven skal sgrge for at alle
barn far en trygg og god barnehagehverdag.

Hva er nytt i loven?

Barnehagen har et ansvar for & falge med pa hvordan alle barna har det.

Alle ansatte har en plikt til & gripe inn, hvis et barn ikke har det bra.

Barnehagen ma undersgke, og sette inn tiltak hvis et barn ikke har det bra.

Alle som jobber i barnehagen skal melde fra til styrer, hvis de far mistanke om et barn ikke har det trygt og
godt.

Barnehagen ma lage en skriftlig plan, hvis et barn ikke har det bra i barnehagen.

Barnehageeier har ansvar for at barnehagene falger reglene, og ma legge til rette for at barnehagen oppfyller
kravene i loven.

Dere kan lese mer om dette:
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/barnehagemiljo/

Vi i Feerdersgate er opptatt av at alle skal ha like rettigheter og muligheter uavhengig av bakgrunn. Vi skal gi
barna like muligheter til & bli selvstendig ut i fra barnas behov. | rammeplanen (2017, s.10) star det
«Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell orientering,
kignnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn». Hos oss er alle
barna like mye verdt og har rett pa var omsorg og respekt.

BARNEHAGELOVEN §46 OPPLYSNINGSPLIKT TIL BARNEVERNET

Denne loven sier at alle ansatte har meldeplikt til barnevernet hvis de tror at et barn er utsatt for omsorgssvikt, vold/ overgrep eller
ved annen alvorlig bekymring.

| Askeladden barnehage observerer vi barna i hverdagen i forskjellige situasjoner. Ser personalet at det er aktuelt med
bekymringsmelding til barnevernet, er det en dialog med foreldrene/foresatte far vi sender bekymringsmeldingen. Dette gjelder
ikke om det er mistanke om seksuelle overgrep, vold og kjgnnslemlestelse, da blir foreldrene ikke informert.


https://www.udir.no/laring-og-trivsel/barnehagemiljo/

KONTAKTINFORMASJON

ASKELADDEN BARNEHAGE BORG AS  d /I\
4 aud J
Besgksadresse administrasjon: Storgata 29, 1723 Sarpsborg. J |
Postadresse: Postboks 118, 1701 Sarpsborg. / ,\
Y 10
Adresse barnehagen: PERSONALET | Styrer
FAERDERSGATE Caroline Berg
Feerdersgate 33, 1707 Sarpsborg TIf: 69 16 10 55
TIf: 69 1516 41 Avd. Smatroll Mail: fol@migras.no
Apn!ngst!der: 06.45-17.00 Jobber det en pedagogisk leder, _
Apningstider turnus: 05.30 — 23.00 en barnehagelzerer og tre Daglig leder
assistenter. Margaret Hestg
Smatroll 0-3 ar: TIf: 69 16 10 55
Mail: faerdersgate2@migras.no Avd. Huldrene Mail: migras@migras.no
. Jobber det en pedagogisk leder, _
Huldrene 3-6 ar: en barnehagelaerer og to Eier

Mail: faerdersgate@migras.no assistenter. Camah Holding AS
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VI ER EN TURNUSBARNEHAGE

Askeladden Barnehage - Feerdersgate har veert en turnusbarnehage siden hgsten 1996 og er den eneste barnehagen
i Sarpsborg og en av fa i landet som tilbyr turnusplass. Apningstidene for turnusavdelingen tilbys innenfor klokken
05.30-23.00, og tidene for hvordan foresatte skal benytte turnusplassen ma leveres inn til personalet 2 uker far den
aktuelle datoen. Disse listene henger i garderoben. Det er ogsa mulig a levere inn en fast turnusliste. Det er en
maksimumstid for hvor lenge barnet kan veere i barnehagen og den tiden er 10 timer og 15 minutter pr. dag.

Hva innebeerer det a ha barn pa turnusavdeling?

- At barnet far et likeverdig pedagogisk barnehagetilbud uavhengig av om barnet er der pa dagtid eller pa kveldstid.
- At barnet far vaere med pa aktiviteter pa ettermiddag/kveldstid.

» At barnehagen er tilrettelagt med soverom og tv-rom hvor barnet kan se barne-tv fgr leggetid.

» At vifglger barnets rutiner i forhold til leggetider og kveldsstell.

« At vi legger vekt pa en hjemlig atmosfaere.

« At dersom barnet er ny hos oss, er det en i personalgruppa som du/dere og barnet fgler seg trygg pa som er pa

jobb den morgenen eller kvelden barnet benytter plassen.

» At hele personalgruppa falger en fast turnusliste. Det betyr at du/dere og barnet ditt blir godt kjent med alle som
jobber hos oss pa avdeling Smatroll og Huldrene.

« At barn som har turnusplass far mer tid i mindre grupper, sammen med en voksen.

« At vi tilbyr middag og kveldsmat. Som pa dagavdeling har vi fokus pa et sunt kosthold hvor maten blir laget fra

bunnen av.




BARNEHAGENS VERDIGRUNNLAG

«Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av barnehagens pedagogiske arbeid.»
(Rammeplanen s.7)

Vi mener at vi har verdens viktigste jobb, hvor vi far vaere med a forme fremtidens samfunnsborgere. Barnehagen er med pa & legge
grunnlaget for gode vaner og holdninger som barna tar med seg videre i livet.

MILIOBARNEHAGE

«Beerekraftig utvikling omfatter natur, gkonomi og sosiale forhold og er en forutsetning for & ta vare pa livet pa jorden slik vi kienner
det. Barnehagen har derfor en viktig oppgave i & fremme verdier, holdninger og praksis for mer baerekraftige samfunn.»

Vi er en Grant Flagg-barnehage, sertifisert av Foundation for Environmental Education, (FEE). Vi lager arlige miljghandlingsplaner
som vi faglger i vart miljgarbeid og som danner grunnlag for ny sertifisering. Formalet med Grant Flagg er & sikre baerekraftig utvikling
gjennom miljgopplaering. A veere sertifisert som Grant Flagg-barnehage innebzerer flere ting for oss i personalet, for barnegruppen, for
avdelingen, og for dere foresatte. Det vi vil papeke som det viktigste er & vaere gode rollemodeller. Ved a jobbe i en miljgbarnehage
lzerer vi stadig noe nytt. Et eksempel er om det vi daglig gjar i barnehagen: A kildesortere. Det er ikke alltid like lett & vite hvor alt skal
kastes, og hvis vi er usikre ma vi sjekke det ut sammen med barna far vi kaster det. Da bruker vi Ipad eller pc og sgker det opp. Vi

har en helhetlig og kontinuerlig miligtenkning i barnehagen som gjar at vi blir mer miljgbevisst selv, bade hjiemme og i barnehagen.

Miljz er et hovedfokus med ulike temaer og dette er en del av MIGRAS sitt verdigrunnlag. Et av malene vare er a redusere bruken av
plast med 10% innen 2022. Mer om disse malene kan du lese i var virksomhetsplan pa s.13. At ditt
barn gar i en miljgbarnehage gjar at barnet i lapet av tiden i barnehagen tilegner seg kunnskap og far
gode vaner. Dette vil barnet og samfunnet nyte godt av. For deg som foresatt betyr det at du ma veere
nysgjerrig sammen med barnet ditt og tilegne deg kunnskap om miljg og baerekraftig utvikling. Pa
denne maten kan du veere et godt forbilde for barnet ditt.

Maten vi spiser er satt sammen etter helsedirektorates kostholdssirkel. Vi handler lokalt og sa langt
som mulig praver vi a ta hensyn til at alt skal baseres pa en baerekraftig utvikling, rene ravarer med
minst mulig tilsetningsstoffer.
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MILJGPINNSVINET PINGLA

Pingla er et pinnsvin som bor pa alle avdelingene i MIGRAS. Hver avdeling har sin egen Pingla som laerer oss om naturen,

gjienbruk og miljgarbeid. Pingla her i Feerdersgate kommer helt fra Island og brukte en hel sommer pa & ga hit til oss. Pingla
liker & delta i samlinger, veere med oss pa tur og er veldig stolt av boken sin, som inspirerer oss til aktiviteter knyttet til milja
og bruk av gjenbruks- og naturmateriale.

Dette er noe av det vi gjer vi i var miljgbarnehage:
- Vi bruker miljgpinnsvinet Pingla i vart arbeid for & laere barna om miljgbevissthet.

- Vi veier plast og matavfall for & kunne redusere svinn.
- Vikaster matavfall i en kompostbinge og bruker jorden til & dyrke egne grannsaker og vekster.
- Hvert barn har et eget gjenbruksnett som brukes til & frakte tay/skittentgy til og fra barnehagen.

- Vi bruker minst mulig engangsatrtikler.

- Vi bruker gjenbruksmateriale i formingsaktiviteter.

- Vi har en miljgstasjon pa hver avdeling hvor vi kildesorterer avfall.
- Vijobber alltid for finne nye mater & redusere avfall.

- Vi skal tenke miljgvennlige produkter i alt vi handler inn.

- Vi bruker gjenbruksnett nar vi handler.

- Vislarav lysirom vi ikke bruker.

- Vi plukker sgppel nar vi er pa tur.

Barnehagearet 2022/2023 har Fardersgate resirkulert .... kg plast og kompostert ....... kg matavfall.

Glass og
metall




RELIGIONSN@YTRAL BARNEHAGE

| barnehageloven § 1a kan eier av private barnehager bestemme i vedtektene at verdiene i loven ikke skal forankres i den kristne
og humanetiske arv og tradisjon. Vare barnehager har gjort en szerskilt bestemmelse ut fra denne paragrafen, noe som vil si at vi
er naytrale i forhold til religioner og livssyn. Vare verdier har ikke en religigs eller livssynsmessig forankring.

Vi er en religionsngytral barnehage og dette innebeerer at vi markerer tradisjoner og begivenheter uten a vektlegge det religisse
innholdet. Vi legger vekt pa at markeringene skal inkludere alle, uavhengig av religigs eller livsynsmessig tilharighet. Vi formidler
og snakker om ulike religioner og hgytider sammen med barna pa en kunnskapsbasert mate der de ulike religionene og livssynene
presenteres pa en likeverdig mate. Vi vektlegger norske tradisjoner, uten religigst innhold. Det vil si at vi prater og undrer oss
sammen med barna, uten & forkynne. Slik kan alle delta uavhengig av kulturell og/eller religigs bakgrunn. Som foresatte vil dere bli
invitert til noen av disse markeringene.

ANSVAR OG ROLLER

«Barnehageeieren og alle som arbeider i barnehagen, skal sammen bidra til & oppfylle méalene og kravene i rammeplanen med
utgangspunkt i sine erfaringer og sin kompetanse. Rammeplanens gvrige kapitler inneholder plikter for barnehagens personale og
omfatter alle som arbeider i barnehagen.» (Rammeplanen 2017 s. 15)

| barnehagen var har vi ulike grupperinger slik som eier/daglig leder, styrer, pedagogisk leder, farskoleleerer/barnehageleerer og
assistent;

Barnehageeier har et overordnet ansvar for & drive barnehagen etter gjeldende lover og regler.

Styrer er ansvarlig for det pedagogiske arbeidet, for personal og for de administrative oppgavene.

Pedagogisk leder er ansvarlig for a sette i gang, lede og falge opp det pedagogiske arbeidet.

Barnehageeier, styrer, pedagogisk leder og det gvrige personalet er ansvarlige for & holde seg faglig oppdatert, veere gode
rollemodeller, delta aktivt med refleksjon og arbeide for utvikling i takt med samfunnet.

Vi jobber aktivt med lederutvikling gjiennom hele barnehagearet. Alle ansatte har gjennomfart eget kursprogram som fokuserer pa
medarbeiderens oppgaver og ansvar. Dette har blant annet fart til gkt fokus pa struktur og organisering, tydeligere kommunikasjon
0og dokumentasjon, stgrre ansvarsbevissthet og at tilbakemeldinger er «ferskvare».




BARN OG SEKSUALITET

«Grunnlaget for god seksuell helse legges allerede tidlig i smabarnsalder.

Barna oppdager og utforsker sin egen seksualitet, kjgnnsidentitet og seksuelle identitet og stiller spagrsmal relatert til kropp, kignn og reproduksjon allerede fra 3—4-arsalder.
Kunnskap om kropp, falelser og relasjoner er viktige forutsetninger for at barnet utvikler mestringskompetanse for egen helse og legger grunnlaget for en helsefremmende livsstil

og valg senere i livet.» (Snakk om det! Strategi for seksuell helse, 2017-2022, s.14, Helse- og omsorgsdepartementet)

Folkehelseinstituttets forskning viser at «gkte kunnskaper om forebygging av seksuelle overgrep gir bedre ferdigheter i a forebygge seksuelle overgrep.» (Forskning om effekt av

oppleerings- og informasjonstiltak om vold og seksuelle overgrep for barn og unge, 2017, FHI.)

| Askeladden barnehage snakker vi med barna og undrer oss sammen med barna, om temaer knyttet til blant annet kroppen, falelser, grensesetting og barns rettigheter.
Vi vil fremover ha mer fokus pa temaet barn og seksualitet. Dette gjar vi som et ledd i blant annet a forebygge og avdekke seksuelle overgrep.

Temaet skal veere en viktig og naturlig del av barnehagehverdagen.

DIGITAL PRAKSIS

«Barnehagens digitale praksis skal bidra til barns lek, kreativitet og leering. Ved bruk
av digitale verktgy i det pedagogiske arbeidet skal dette stagtte opp om barns
laereprosesser og bidra til & oppfylle rammeplanens faringer for et rikt og allsidig
laeringsmiljg for alle barn» (Rammeplan 2017 s. 44).

Vi jobber bevisst med pa forskjellen mellom konsum- og produksjons-apper, og vi har
fatt kurs i ulike produksjons-apper som blant annet Book Creator, Drawing Pad og
Kidspiration. Med disse appene kan barna lage presentasjoner med bilder og lyder,
de kan lage tegneserier, tegne, male, og lage tankekart hvor de kan legge inn bilder,
tekst, tall og mye mer. Dette er apper som barna vil kienne igjen nar de begynner pa
skolen. | tillegg har vi kamera, PC, bildeskjermer m.m. som vi ogsa tar i bruk. Ved
bruk av digitale verktgy skal personalet veere aktivt tilstede sammen med barna.
Personalet skal utgve digital dammekraft og bruke verktayene med omhu og ikke
som dominerende arbeidsmetode.

Barns seksualitet
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MAT OG HELSE

«Gjennom arbeid med fagomradet skal barna fa mulighet til & sanse, oppleve, leke, lzere og skape med
kroppen som utgangspunkt. Gjennom medvirkning i mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til a
spise sunn mat og fa grunnleggende forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse.»
(Rammeplanen 2017 s. 49)

| var barnehage serverer vi alle maltider og vi fokuserer pa sunn kost laget fra bunnen av med gode
ravarer. Noen av ravarene vi bruker i matlagingen er ulike typer krydder, friske urter og varierte
grgnnsaker etter sesong. Dette brukes som en smakstilsetning for & utvikle barnas smakssanser. Barna
skal veere delaktige i matlagningen. Vi har blitt med i matjungelen barnehagen. Dette er et verktgy som
viser hvordan du kan arbeide med mat og maltidsglede i barnehagen. Vi fokuserer ogsa pa kortreist
mat, og det & handle lokalt. Brgdet vi serverer i barnehagen kommer fra et lokalt bakeri og melet
kommer fra Holli Mglle. Melet kommer fra et urkorn som dyrkes gkologisk pa garder i @stfold og er
derfor et sunnere alternativ.

Barna er med a dyrke grgnnsaker i barnehagen, og til dette bruker vi jord vi blant annet har fatt fra
matavfallet i egen kompostbinge. | Igpet av en dag i barnehagen far barna frokost, lunsj og lettmaltid.
Ved maltidene tilbyr vi et stort utvalg av sunt og godt palegg og retter som inneholder kjgtt, fisk,
grennsaker og meieriprodukter. Vi er en «5 om dagen» -barnehage og det innebaerer at vi har stort
fokus pa a servere frukt og grennsaker til alle maltider. Ved bursdags- og andre markeringer har vi egen
meny hvor barna kan velge mellom blant annet fruktfat, smoothies eller grove vafler. Vi gnsker a bidra
til & redusere kunstige satningsstoffer og sukkerinntak og heller fokusere pa det som er gode ravarer
uten noe seerlig tilsetningsstoffer.

BEVEGELSE

Gode vaner knyttet til fysisk aktivitet tar form allerede i tidlig alder og kan vare livet ut. Vi er opptatt av at
barna tilegner seg disse egenskapene og vi gar blant annet ukentlige turer i naermiljget og til gymsal.
Der utgver vi grovmotoriske aktiviteter som f.eks. hinderlgyper og Minirgris. Vi har egne barnehagebiler
som vi blant annet bruker nar vi skal til Sandtangen Gard. Vi arrangerer flere ulike aktiviteter i lgpet av
barnehagearet, som f.eks. egen 17. mai-markering i sentrum, idrettsdag og egen avslutningstur for
Blekkspruten. Vi har et flott uteomrade med varierte lekemuligheter for alle barna. Turene og
aktivitetene vi giennomfagrer hver uke er sveert viktig for barns fin- og grovmotoriske utvikling. Fra og
med hgsten 2022 skal vi veere med pa «Barnehagepuls» som er et prosjekt i regi av fysioterapeutene i
Sarpsborg kommune. Her skal vi blant annet sette fokus pa fysisk aktivitet og avspenning.




LEK OG LAERING

«Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal
veere en arena for barnas utvikling og laering, og for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen
skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek — alene og sammen med andre.» (Rammeplanen 2017 s. 20)

| var barnehage fremmer vi lekens egenverdi ved 4 tilrettelegge for lek pa barnas premisser. Mellom de planlagte aktivitetene i hverdagen blir det lagt til rette for frilek, dette
gjgres ved at personalet blant annet tilpasser de ulike rommene i barnehagen i ulike lekesoner slik at de er organisert for & inspirere til lek. Av erfaring ser vi at dette farer til
variert og god lek, og at barna leker pa tvers av alder. Det er gjennom leken barn bearbeider opplevelser og inntrykk de har opplevd eller har hgrt om. Gjennom leken trener
barna pa blant annet sprak, kommunikasjon, problemlgsing, empati, fantasi og & samhandle med andre barn. Leken er derfor veldig viktig for barns leering og utvikling.

VAR DEFINISJON AV LEK OG LEKENS BETYDNING

«Leken skal ha en sentral plass i barnehagen.» (Rammeplanen 2017 s. 20)
«Lek er frivillig, avgrenset i tid og rom, regelstyrt, sitt eget mal, gledes -og spenningsfylt, og gir en opplevelse som er annerledes enn det vanlige
livet.» (Huizinga, 1955).

Lek er en aktivitet tilsynelatende uten et umiddelbart formal utover leken i seg selv. Lek kan utfares alene eller sammen med andre og spiller en
viktig rolle i leering og utvikling. Barn uttrykker seg gjennom lek, det ma ses som en ngdvendighet og bli respektert deretter. Den beste metoden forj®
lzering er gjennom lek. Her utvikles sansemotorikk, spraktilegnelse, holdninger, praktiske — og sosiale ferdigheter. Vi kan derfor si at den aller
viktigste aktiviteten for barn er lek.

| var barnehage tilrettelegger vi for leken ved & blant annet:
+ Tilpasse for ulike lekesoner.

+ Tilpasse for lekegrupper.

+ Tilpasse for barns medvirkning.

+ Tilpasse for aktiviteter og laering gjennom frilek og styrte lekegrupper.
* Gi barna tid og rom for den gode, dype leken.

« Legge ut «spor» for & skape interesse for ulik lek og prosjekter.

* Veilede og stgtte barna.

+ Planlegge dagen med lek bade inne og ute.

« At personalet er bevisste pa sin rolle og deltagelse i leken.



VURDERING AV FJORARETS ARBEID

Gjennom aret barnehagearet 2022/2023 har vi blant annet jobbet med «Kropp, bevegelse, mat og helse».

Vi jobber ut i fra rammeplanen som formidler om kropp, bevegelse mat og helse slik. «Gode vaner som tilegnes | barnehagealder, kan
vare livet ut. Barnehagen skal legge til rette for at alle barn kan oppleve bevegelsesglede, matglede og matkultur, mentalt og sosialt
velveere og fysisk og psykisk helse. Barna skal inkluderes i aktiviteter der de kan fa vaere i bevegelse, lek og sosial samhandling og
oppleve motivasjon og mestring ut fra egne forutsetninger. Barnehagen skal bidra til at barna blir kjent med kroppen sin og utvikler
bevissthet om egne og andres grensers».

Vi har hatt stort fokus pa «matjungelen» hvor det er stor variasjon av sunn mat som vi lager fra bunn av. «Matjungelen er et gratis
aktivitetsprogram for barnehagene der barna kan utforske en jungel av mat og oppleve matglede i fellesskap». Dette sitatet er hentet ut
ifra matjungelen sin nettside. Vi i barnehagen er opptatt av a sette sammen ulike retter som inneholder bade, kjatt, fisk og grannsaker slik
at barna far i seg rikelig med ulike vitaminer, men ogsa for a leere barna viktigheten med a spise variert kost. Barna er ofte med pa
prosessen og pa den maten skaper det spennende samtaler om hvor maten kommer fra, hvorfor de ser og smaker forskjellig. Gjennom a
ha med barna pa det vi gjar s& danner vi et inkluderende miljg hvor vi lzerer, erfarer og deler vare tanker og ideer med hverandre.
Gjennom gode samtaler leerer barna flere ord og ved & ha noe visuelt som vi kan knytte ordene til lzerer barna hva de ulike begrepene er.

Maltidet er et stort fokus i barnehagen. Barna opplever smaksglede og mestring ved a smake pa noe nytt som for mange oppleves som
skummelt. Barna sammenligner maten, viser og forteller hva de liker og ikke liker. De danner et fellesskap hvor maten er i fokus fordi alle
barn har erfaringer med mat som blir et utgangspunkt for en samtale. Det er ikke bare spraket som trenes pa, men ogsa de motoriske
ferdighetene. Fra & bruke hender til & bruke bestikk trener barna pa finmotoriske ferdigheter som er vanskelig & mestre. Det krever trening
og talmodighet. Gjennom & vise, og la barna selv fa utforske og lgse det pa sin mate bygger vi opp under mestringsfalelsen til barna. Det
er viktig & la de fa feile, fa kjenne pa frustrasjon og deretter veilede og hjelpe. P& denne maten leerer barna a bli selvstendige.




VURDERING AV FJORARETS ARBEID forts.

For noen barn kan maltidet veere utfordrende fordi skepsisen til mat er sa stor at barna velger a la veere a spise. Dette er utfordringer som vi jobber med hver dag. Pa
matjungelen sine nettsider kommer de med noen tips for & gi barn mer matmot, de formidler blant annet «for & fa bukt med kresenheten, ma vi altsa ga i gang med a gve. @ve
pa & ha mot til & smake, selvfalgelig. Men ogsa pa a lukte, se, ta pa — ja, til og med hare. For nar vi spiser og drikker, bruker vi faktisk alle sansene vare. Sa nar vi skal jobbe
med & fremme barnas matmot, ma de fa lov til & bruke alle sansene sine. De ma rett og slett fa lov til & leke med matenx. Barn blir kient med omverdenen ved bruk av sine
sanser, spesielt de yngste. Det krever mye mot til & smake pa nye retter, og derfor ma vi ogsa introdusere samme matrett gjentatte ganger far barna begynner a smake.

Gjennom samarbeid med foresatte tilrettelegger vi og sarger for at alle barn far i seg nok mat i lgpet av dagen da dette er viktig for barns utvikling.

«Gjennom medvirkning i mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til & spise sunn mat og fa grunnleggende forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse.
(Rammeplanen, 2017). Vi er veldig heldig som har var egen grgnnsakshage. | greannsakshagen har vi tilgang pa ravarer som barna er med pa a plante og se at det vokser og
gror. | fjor plantet vi blant annet, gulrgtter og markjordbeger og tomater. Her leerer barna utviklingen fra da vi putter frget nedi bakken til at det vokser slik at vi senere kan spise

det. Barna far en forstaelse for hvordan naturen fungerer, og hvor viktig det er at vi leerer barna hvordan vi skal ta vare pa naturen.




PROSJEKTARBEID

«Barna skal fa undersgke, oppdage og forstd sammenhenger, utvide
perspektiver og fa ny innsikt. Barna skal fa bruke hele kroppen og alle sanser i
sine leeringsprosesser, og barnehagen skal bidra til lseringsfellesskap der barna
skal fa bidra i egne og andres leering.» (Rammeplanen 2017 s. 22)

Prosjektarbeid handler om & ha fokus pa a inkludere og anerkjenne barnas
kompetanse og sgrge for at drivkraften kommer fra deres engasjement og
interesser. | et prosjektarbeid fordyper vi oss i et tema og det handler om & la
barna vise vei. Prosjektarbeid er mindre voksenstyrt og har fa fastsatte konkrete
mal for hva det skal inneholde pa forhand, dette fordi prosjektet skal leve naturlig
i hverdagen og drives videre av barnas interesser og engasjement. Vi gnsker &
fokusere pa leken og at den skal ha en stor plass i prosjektarbeidet. Vi kan legge
ut «spor» til barna for a skape interesse og engasjement for prosjektet inn i
hverdagsleken. Vi kan ogsa ha andre pedagogiske verktay som f. eks. bgker og
lydbgker tilgjengelig pa avdelingen slik at barna kan se pa bilder/hare fortellinger
og ta med seg dette inn i leken.

PROSJEKT LEK

Arsprosjekt for barnehagedret 2022-2024 vil veere lek og spesielt fokus p& sang-
og regellek. Vi skal hente frem igjen og bgrste stgv av de sang- og regellekene
vi selv hadde da vi var sma slik at de ikke blir glemt og kanskje vi laerer oss noen
leker fra andre kulturer. Sang- og regellek er noe alle barn kan ta del i uavhengig
av sprakferdigheter. De lzerer sosiale spilleregler, som f.eks det & vente pa tur og
de er fysisk aktive. Nar vi jobber med et slikt prosjekt skal vi sammen med barna
veere delaktige. Vi skal hjelpe barna til & leere seg ulike regellek de kan ta med i
uteleken. Vi skal leere oss ulike sang- og regelleker. Sangleker stimulerer bade
den fysiske og kognitive utviklingen hos barn samtidig som det er noe som
fenger barna. Det er viktig at vi er med pa & skape et engasjement hos barna. Vi
ma ta hensyn til alder og modenhet og tilpasse leken til den aldersgruppen vi har
representert pa avdelingen. Vi vil dokumentere progresjonen i prosjektet
gjennom blant annet manedspost, bildefremviser og pa avdelingen.




LEKESOLEN

Nar du henter barnet i barnehagen og spgr barnet hva han/hun har gjort, svarer de ofte: «Jeg har bare lekt»
Men det barnet ditt faktisk har gjort mens de har lekt er:

Gjort erfaring med ulike leketyper Utviklet seg emosjonelt og intellektuelt @vd pa agiogta

Veert en del av fellesskapet Leert om egen identitet og egne grenser @vd pa tdlmodighet

Veert et barn
Ledet og blitt ledet
Brukt sansene
Vist omsorg
Bygget selvfglelse
Veert kreativ
@vd pa motorikk
Blitt utfordret
Opplevd samhold
Veert nysgjerrig
Gitt av seg selv
Brukt fantasien
Tatt initiativ
Smurt sin egen mat

@vd pa selvstendighet

Bearbeidet erfaringer og opplevelser

Tatt ansvar

«Jeg har bare
lekt | dag»

Lyttet til andre

Kjent pa mestringsfglelsen

Opplevd latter og glede
Samarbeidet
Opplevd empati
Opplevd vennskap
@vd pa konsentrasjon
Bygget selvtillit
@vd pa a kommunisere
Laert om regler og normer
Lyttet til andre
Opplevd motgang og sma tap

Opplevd livsglede og humor

Opplevd samspill mellom barn- barn og

voksne- barn
Veert med pa & skape hverdagsmagi

@vd pa nye ord og uttrykk



August 2023

Plandag 14. og 15.august
Barnehagen er stengt

Oppstart nytt barnehagear
16.august

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2. 3. 4.

31 Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
7. 8. 9. 10. 11.

32 Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
14. 15. 16. 17. 18.

33 Plandag Plandag Oppstart nytt Tilvenning Tilvenning
Barnehagen er stengt [ Barnehagen er stengt |barnehageér
21. 22. 23. 24. 25.

34 Tilvenning Tilvenning Tilvenning Tilvenning Tilvenning
28. 29. 30. 31.

35 Tilvenning Tilvenning Tilvenning Tilvenning




OMSORG | BARNEHAGEN

«Barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg. Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og nestekjserlighet» RP, s.19, 2017.

For oss betyr omsorg trygghet i alle situasjoner. Vi er opptatt av at omsorg skal veere en del av barnas hverdag i barnehagen. Omsorgen skal prege alle situasjoner i

barnehagehverdagen og kommer f.eks. til uttrykk nar barna leker og leerer, i stellesituasjoner, maltider og pakledning. De voksne skal bry seg og se hvert enkelt barn ut i fra
barnets egen situasjon. Vi skal ogsa oppmuntre barna til & gi omsorg for hverandre. Det er viktig for oss at barna blir sett, forstatt, respektert og far den hjelp og statte de har
behov for. Barna skal mgte tydelige og forutsigbare ansatte som anerkjenner deres fglelser.

«Personalet skal mgte alle barn med &penhet, varme og interesse og vise omsorg for hvert enkelt barn» RP, s. 20, 2017

TRYGGHETSSIRKELEN — MED FOKUS PA BARNETS BEHOV

«Barnehagen er en lezerende organisasjon der hele personalet skal reflektere rundt faglige og etiske problemstillinger, oppdatere seg og veere tydelige rollemodeller. De skal
ivareta relasjoner mellom barna i grupper, mellom barn og personalet og mellom personalet og foreldre.» (Rammeplanen 2017, s 15)

«Tilknytning og utforsking henger sammen og star i et avhengighetsforhold til hverandre. Tilknytning kan forklares ut i fra barnets avhengighet og behov for beskyttelse,
mens utforskning kan forklares ut i fra barnets selvstendighet og behov for a undersgke og mestre verden.» (Brantzeeg, Torsteinson, @iestad, 2015)

Circle of Security (COS), eller trygghetssirkelen som den heter pa norsk, er et verktay vi bruker for & forstd og mate barnas behov. Vi skal i lapet av tiden fremover sette
mer fokus pa trygghetssirkelen na som vi skal starte opp med prosjekt lek. Trygghetssirkelen er en visuell sirkel, der den voksne er den trygge og sikre havnen. For a fa til
dette er det sveert viktig at personalet mestrer a etablere gode og trygge relasjoner til barna. Trygge relasjoner viser seg & ha stor innvirkning pa barna psykiske helse og
legger grunnlaget for videre emosjonell, sosial og kognitiv utvikling.

Dersom dere gnsker a lese mer om dette finner dere informasjon her:

* Pass pd meg

e Gled deg over meg

* Hjelp meg

e Ha det fint sammen
med meg

Stotte meg
ndr jeg
utforsker

Ta imot ndr
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® Beskytt meg deg
e Trost meg 3
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https://www.circleofsecurityinternational.com/
https://www.circleofsecurityinternational.com/

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1.
2023 Tilvenning
35
Uke 38 er det nasjonal g 2k ?3 |/ Turd g 3K jekt ; 2k jekt i d
brannvernsuke og vi har ekstra . pra -k;)g . ymsal / Turdag SEr? - 0g prosjektgrupper Vpral- og prosjektgrupper | Turdag
fokus pa arbeidet med a laere Prosjexigrupper s olegrippe armiuns)
Varmlunsj
barna om brannvern.
11. 12. 13. 14. 15.
Sprak- og Gymsal / Turdag | Sprak- og prosjektgrupper |Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
37 prosjektgrupper Skolegruppe Varmluns;j
Varmlunsj
18. 19. 20. 21. 22.
Sprak- og Gymsal / Turdag | Sprak- og prosjektgrupper |Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
38 prosjektgrupper Skolegruppe Varmluns;j
Varmlunsj
-z e
25. 26. 27. 28. 29.
Sprak- og Gymsal / Turdag | Sprak- og prosjektgrupper |Sprak- og prosjektgrupper |Turdag
39 prosjektgrupper Skolegruppe Varmluns;j
Varmlunsj




BARNEHAGENS ARBEIDSMATER

«Personalet skal ta i bruk varierte arbeidsmater, og de skal tilpasses til enkeltbarn, barnegruppen og lokalmiljget. Valg av arbeidsmater gir muligheter for a
gjgre barnehagens innhold spennende og variert. Arbeidsmatene kan bidra til & skape engasjement, interesse og motivasjon og gir mulighet for a tilfgre nye
erfaringer og opplevelser i barnehagen.» (Rammeplan 2017, s. 43)

Gjennom prosjektarbeid/temaarbeid og det daglige arbeidet skal personalet ta utgangspunkt i barnas erfaringer, interesser, synspunkter og initiativ. Et eksempel
pa dette er at vi det siste aret har arbeidet med «Prosjekt land og nasjonaliteter». Vi har tatt utgangspunkt i landene barna i barnehagen representerer og
fokuset har veert pa sprak, tall, ulike ord og begreper som «Hei» og «Velkommen». Vi har tegnet og fargelagt landenes flagg, leert navn pa og sett bilder fra
hovedstedene, lzert om nasjonaldyret og vi har laget mat fra de ulike landene. Dette har veert noe av det barna har veert interessert i og har gnsket a lzere mer
om.

Vi bruker neeromradet aktivt i mange av vare aktiviteter og pa tur. Vi drar pa turer til blant annet biblioteket, Kulds, Glengshglen, gapahukene ved lyslgypa,
Opsundparken, Landeparken, Sandtangen gard for & ri p& ponniene, Bjgrnelgypa i Fredrikstadmarka og Gamlebyen. A dra p& tur er en arbeidsmate vi benytter
oss mye av i var barnehage og det gjar at barna far erfaringer med blant annet a ferdes i trafikken, naturopplevelser, bruk av ulike fremkomstmidler og i tillegg
kan det gi barna bedre fysisk og psykisk helse.

Vi deler ofte barna i mindre grupper, slik at gruppene tilpasses de ulike behovene i barnegruppa og leken er en av de mest sentrale metodene vi benytter oss
av. Gruppene kan veere frilek, styrte lekegrupper, sprakgrupper, formingsgrupper eller turgrupper og er en arena for utvikling av hele barnet (Henviser til
lekesolen).

PROGRESJON

«Progresjon i barnehagen innebeerer at alle barna skal utvikle seg, leere og oppleve fremgang. Alle barna skal kunne oppleve progresjon i barnehagens innhold,
og barnehagen skal legge til rette for at barn i alle aldersgrupper far varierte leke-, aktivitets- og leeringsmuligheter». (Rammeplanen 2017, s. 44).

| var barnehage jobber vi prosjektbasert. Det innebeerer at vi blant annet oppdager og falger opp barnas interesser, er opptatt av at alle barn opplever
mestringsfoalelse, at vi gir barna utfordringer tilpasset deres egne erfaringer, interesser, kunnskaper og ferdigheter, at vi har et variert innhold av aktiviteter i
barnehagen og pa turer utenfor barnehagen. Vi er opptatt av & se hele barnet og gjennom blant annet kartlegging, observasjon og foreldresamtaler far vi et
helhetlig bilde av barnas progresjon. Progresjonen dokumenterer vi bl.a. giennom barnehagens sprakhefte, foreldresamtaleskjemaer, manedspost som sendes
til foresatte, bilder, transponder og gjennom barnas arbeid som dekorerer barnehagen.



Oktober
2023

VERDENSDAGEN
FOR PSYKISK HELSE

36

Vi markerer verdensdagen
for psykisk helse 10.oktober

Vi markerer FN dagen
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Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
2. 3. 4. 5. 6.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
40 prosjektgrupper Skolegruppe Varmlunsj
Varmluns;j
9. 10. 11. 12. 13.
Sprak- og Verdensdagen for | Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
41 prosjektgrupper psykisk helse Skolegruppe Varmlunsj
Varmluns;j
16. 17. 18. 19. 20.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
42 prosjektgrupper Skolegruppe Varmlunsj R <
Varmluns; i
23. 24. 25. 26. 27.
Sprak- og Vi markerer FN Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
43 prosjektgrupper dagen Skolegruppe Varmlunsj
Varmluns;j
30. 31.
Sprak- og Gymsal / Turdag
44 prosjektgrupper
Varmluns;j




BARNS MEDVIRKNING

«Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna kan fa gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige
virksomhet, jf. Barnehageloven § 1 og § 3. Grunnloven § 104 og FNs barnekonvensjon art. 12 nr.1. Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i
planleggingen og vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som skjer i barnehagen.» (Rammeplanen 2017 s. 27)

Barns medvirkning er skrevet om i bade barnehageloven, rammeplanen og er forankret i FNs barnekonvensjon. Personalet i barnehagen jobber med barnas
interesser og deres gnsker er grunnlag for valg av aktiviteter og innhold i hverdagen. Barna far mulighet til & veere med & styre hverdagen pa den maten at de
voksne legger til rette for aktiviteter som de selv har lyst til & drive med. P& denne maten vil barnet oppleve egenverd og at deres mening betyr noe og at de far
mulighet til & pavirke omgivelsene rundt seg. Hos oss jobber vi aktivt med barns medvirkning og vi tilpasser og tilrettelegger ut fra barnets alder, modenhet og

forutsetninger.

Pa avdelingen for barn mellom 0-3 ar er det viktig & se pa barnas nonverbale sprak, det er via denne sprakformen majoriteten av kommunikasjonen mellom barn
og voksen foregar. Her bygges mye av barns medvirkning pa de voksnes deltakelse, tolkning og observasjon av barna. Gjennom & se pa hva barna uttrykker,
interesserer seg for, og hvor de befinner seg i rommene, kan vi tilpasse aktivitetene slik at barns medvirkning far en sentral rolle i hverdagen.

Pa avdelingen for barn mellom 3-6 ar kan majoriteten av barna uttrykke sine meninger verbalt. De kan ytre gnsker og meninger om hva de har lyst til a gjere. Vi
er opptatt av hva barna interesserer seg for og hva de liker, og i samtaler med det enkelte barn kan vi finne ut mer om hva de gnsker. Barnas uttrykk og
kompetanser blir behandlet som reelle, adekvate innspill til den daglige drift og aktiviteter. P& bakgrunn av barnesamtaler og observasjoner legger vi planer for
videre aktiviteter, prosjekter og arrangement i barnehagen. Barns medvirkning skal derfor ha en sentral rolle i hverdagen.




November
2023

Plandag 24.november
Barnehagen er stengt

Juleverksted uke 47

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2. 3.
Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
44 Skolegruppe Varmluns;j
6. 7. 8. 9. 10.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
45 prosjektgrupper Skolegruppe Varmlunsj
Varmluns;j
13. 14. 15. 16. 17.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
46 prosjektgrupper Skolegruppe Varmluns;j
Varmlunsj
20. 21. 22. 23. 24,
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper |Plandag
47 prosjektgrupper Skolegruppe Varmluns;j Barnehagen er stengt
Varmluns;j
27. 28. 29. 30.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og prosjektgrupper
48 prosjektgrupper Skolegruppe

Varmluns;j




SPRAK

«Barnehagen skal vaere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider ved barnets
utvikling. Gjennom dialog og samspill skal barna stgttes i & kommunisere, medvirke, lytte, forsta og skape mening».
«Alle barn skal fa god sprakstimulering gjennom barnehagehverdagen, og alle barn skal fa delta i aktiviteter som
fremmer kommunikasjon og en helhetlig sprakutvikling.» (Rammeplanen s. 23)

Pedagogene pa tvers av MIGRAS-barnehagene har utarbeidet et eget verktay som sier noe om hvordan vi skal
jobbe med sprakutvikling i MIGRAS barnehagene. Dette er et sprakutviklingshefte vi jobber kontinuerlig med
gjennom hele aret for & sikre at hvert enkelt barn har en progresjon i sprakarbeidet. En av metodene vi bruker i
sprakarbeidet vart er «begrepsmodellen», som er en undervisningsmodell som tar utgangspunkt i bruk av bilder
knyttet opp mot begreper.

«Smabarnsalderen er den grunnleggende perioden for utvikling av sprak. Ved at vi tilrettelegger for et variert og
stimulerende sprakmiljg i barnehagene vare, bidrar vi til at barna kan delta aktivt i et sosialt og kulturelt fellesskap.»
(Sprakstimulering i barnehagen)

Vi har en sprakveileder i barnehagen som innebeerer at en i personalet deltar pa sprakveiledersamlinger i regi av
Sarpsborg Kommune. Her far vi kompetanseheving pa hvordan vi skal jobbe aktivt med spraket i
hverdagssituasjoner med barna som f.eks. ved maltider og pakledning. Personalet er barnas sprakmodeller, og vi er
bevisste pa a bruke spraket vart aktivt med barna. Vi leker med ord, bruker blant annet rim, regler og sang.
Personalet deltar i lek sammen med barna og pa den maten kan vi fokusere pa begreper, uttale og
setningsoppbygging pa en naturlig mate.

Rammeplanen sier ogsa at samiske barn i barnehagen skal fa stgtte til & bevare og utvikle sitt sprak, sin kunnskap
og sin kultur uavhengig av hvor i landet de bor. Det betyr at vi i personalet skal ha kjennskap til samisk kultur, og
legge til rette for at den skal veere en del av barnehagens innhold.

Bade barnehagen og foresatte er en stor del av barnas sprakutvikling og det er viktig at vi samarbeider om barnas
spraktrening. For barn som ikke har et norskspraklig hiemmemiljg er sprakmiljget i barnehagen ekstra viktig. Vi i
barnehagen méa anerkjenne og bygge pa kjennskap til barnas morsmal i utviklingen av det norske spraket.
Forskning viser at det i de fleste tilfeller laerer barn seg sprak fortere hvis de leerer morsmal samtidig som 2.spraket.
Det daglige sprakarbeidet vi gjgr i barnehagen ma vi basere pa kunnskap om spraklig mestring til enkeltbarn. Vi ma
stgtte og utfordre barnet i aktiviteter som vi vet barnet kan klare & mestre.

DYR FRA IRAK

& Hyo synes du om at Amir bare vil dele med Hennk

og Emil? . 8
% Hvo synes du om at Sofie fortalte dette til ingeborg

s Hvordan kunne Sofie ha ordnet opp i dette selv? N

(s @




Desember
2023

Barnehagen er stengt 1. og 2.

juledag (25. og 26.) og 1.
nyttarsdag (1.jan.).

Tirsdag 2.januar er det
plandag

Vi gnsker dere alle en
hyggelig jul og et godt nytt ar!

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1.
JULEGRANTENNING
48.
4. 5. 6. 7. 8. NISSEFEST
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper |Varmiunsj
49. prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmluns;j Skolegruppe r
11. 12. 13. 14. BARNAS 15.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og JULEBORD 4 Turdag
50. prosjektgrupper prosjektgrupper Varmluns;j
Varmlunsj Skolegruppe
18. 19. 20. 21. 22.
Sprak- og Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
51. prosjektgrupper prosjektgrupper Varmlunsj
Varmluns;: Skolegruppe
25. 26. 27. 28. 29.
52. Barnehagen er Barnehagen er stengt Frilek i grupper Frilek i grupper Frilek i grupper

stengt




DANNING

«| barnehagen skal barna fa delta pa beslutningsprosesser og utvikling av felles innhold. Barna skal stgttes i a uttrykke synspunkter og skape mening i den verden de er
en del av. Gjennom samspill, dialog, lek og utforskning skal barnehagen bidra til at barn utvikler kritisk, etisk vurderingsevnene, evne til & yte motstand og
handlingskompetanse, slik at de kan bidra til endringer.» (Rammeplanen s.21)

Danning eller dannelse er et begrep som beskriver formingen av menneskets personlighet, oppfarsel og moral. | danningsprosessen legges grunnlaget for barnets
utvikling som enkeltindivid, samt deres evne til egentenkning. Gjennom gode danningsprosesser legger barnehagen til rette for barnets evne og plikt til & forme seg selv,
men ogsa evnen til & ytre egne meninger og sta opp for seg selv. Barn leerer i lek og de leerer av god omsorg, noe som gjgr barnehagen til en arena for kvalitetsfull
danning. Barna skal bli mgtt av et felleskap der de skal fale seg sett, hgrt og anerkjent, og hvor det er rom for apenhet. De voksne fremmer dette ved a legge merke til,
stgtte og anerkjenne barnets aktivitet, engasjement, perspektiver og handlinger. | var barnehage skal barna fgle at deres meninger er verdifulle, samtidig som de skal
laere & reflektere rundt, akseptere og se verdien i andres meninger.

VENNSKAP, FELLESSKAP OG INKLUDERING

«Sosial kompetanse er en forutsetning for & fungere godt sammen med andre og omfatter ferdigheter,
kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill.» (Rammeplanen s.22)

Sosial kompetanse handler om @ omgas andre mennesker og for & oppna sosial kompetanse kreves
det erfaringer og deltakelse i felleskapet. Ved a ha tilhgrighet i en gruppe vil barna utvikle trygghet og
sosial tilknytning. Sosialiseringsprosessen er en viktig faktor i barnets utvikling. Etablering og
opprettholdelse av vennskap er en forebyggende faktor mot uheldig og negativ utvikling. Barnehagen
skal stgtte barnas selvfglelse, samtidig som vi skal bidra til at de finner balansen mellom & ivareta sine
egne behov og ta hensyn til andres behov. Mobbing tolereres ikke, og sosial tilhgrighet er forebyggende
mot mobbing.

Vi deler opp barnegruppene daglig, enten som aldersinndelte grupper eller i styrte lekegrupper, basert
pa hva barna har lyst til & leke med, pa et prosjekt eller tema. Ved & dele barna i mindre grupper far vi
bedre mulighet til & observere, hjelpe, veilede og oppmuntre det enkelte barn fortlapende i den
aktiviteten de holder pa med. Ved at den voksne engasjerer seg i barnets lek, hjelper vi barnet til &
utvikle og holde pa konsentrasjonsevnen og pa den maten veere med & knytte vennskap og fellesskap.
Barna far bedre kvalitet i leken og aktivitetene og det kan veere enklere & utfolde og uttrykke seg.




Januar
2024

1.Januar, 1.nyttarsdag,

barnehagen er stengt

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2. 3. 4. 5.
Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
1 Barnehagen er stengt. prosjektgrupper prosjektgrupper
Skolegruppe Varmluns;j
8. 9. 10. 11. 12.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
2. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmluns;j Skolegruppe Varmluns;j
15. 16. 17. 18. 19.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
3. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmluns;j Skolegruppe Varmluns;j
22. 23. 24, 25. 26.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
4. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmlunsj Skolegruppe Varmlunsj
29. 30. 31.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og
5. prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmluns;j Skolegruppe




TRYGG TRAFIKK

MIGRAS barnehagene er sertifisert som Sarpsborgs farste trafikksikre barnehager. Dette innebeerer at vi har et gkt fokus pa
trafikkopplaering og trafikksikkerhet. Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og
fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Fra samfunnets side forventes det at barn fra 5 1/2 ars alder skal kunne ferdes
pa skolevei. Derfor ma trafikksikkerhet og trafikkopplaering integreres som en del av barnehagens omsorgs- og opplaeringsarbeid. A ha
omsorg for barn innebeerer a styrke barns muligheter til & mestre sine omgivelser, og a veilede med tanke pa fremtidige situasjoner.

Vi har en trafikkvenn i barnehagen — bilbeltedyret Tarkus. Tarkus er en handdukke til bruk i barnehagens samlingsstund, men for barna er
han et beltedyr som er opptatt av trafikk. Han leerer oss om hvordan vi skal ferdes trygt i trafikken, om trafikkskilt, sikring av barn i bil, bruk av
sykkelhjelm og mye mer.

Vi gjgr mye i barnehagen som fremmer barnas trafikkunnskap. Blant annet gver barna pa a veere ute i trafikken i ung alder. Vi starter pa
smabarnsavdelingen hvor de yngste barna far ga pa tur selv. De holder alltid en voksen i handa eller i en vogn. De som skal over pa stor
avdeling far prave seg pa a ga to og to — hand i hand. Nar vi gver pa dette gar vi pa de minst trafikkerte veiene rundt barnehagen var. Nar
barna starter pa stor avdeling far de mer ansvar og skal bli mer selvstendige. Etterhvert skal de kunne ga pa tur uten en voksen/vogn ved
siden av seg. Barna far mer ansvar jo eldre de blir, men de har alltid noen/noe a holde i pa tur, ingen gar alene. Nar vi gar ut av barnehagen
har vi alltid pa refleksvester, bade barna og personalet, slik at vi syns godt i trafikken. Vi snakker blant annet om ulike skilt og hva de betyr,
ulike lyder, at vi skal bruke sansene vare i trafikken, at bilene ikke ser oss selv om vi ser dem og at vi ma bruke fotgjengerfelt & se oss for nar
vi skal krysse en vei. Dette er verdifull trening for barna som skal bli selvstendige trafikanter etter hvert som de blir eldre og skal begynne pa
skolen.

Som foresatt i barnehagen forventer vi at du sikrer deg og ditt barn i bil etter gjeldene lover og regler. Vi forventer at dere viser varsomhet i
trafikken og rundt barnehagen, og at dere er gode rollemodeller for barna deres.

MIGRAS SINE PONNIER

«Gjennom arbeid med natur, miljg og teknologi skal barnehagen bidra til at barna opplever og utforsker
naturen og naturens mangfold og far kunnskap om dyr og dyreliv.» (Rammeplanen 2017, s 52-53)

Vi er sa heldige a ha egne ponnier. Vi bruker MIGRAS bilene for & komme oss til ponniene og vi ser at
dette er et veldig populzert tilbud hos barna. | stallen far barna blant annet stelle og ri/kjgre vogn med
ponniene, oppleve naturen og gardsbruk samt at de laerer turtaking, samarbeid, & ha respekt for dyrene
og vite hvilken tilnaerming og plassering vi ma ha i naerheten av dyr. Vi bruker alltid sikkerhetsutstyr og vi
har en erfaren ansatt som er utdannet innenfor hestefaget som er tilstede sammen med 0ss voksne og
barna.

TRAFIKKVENN




Februar
2024

Samefolkets dag 6.februar

Kostymefest 17. Februar
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Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2.
Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
5. Varmluns;j R
}
5. Markering av 6. 7. 8. 9.
Samefolkets dag. Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
6. Varmluns;j prosjektgrupper Varmluns;
.. Skolegruppe
12. 115 14. 15. 16.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper | Kostymefest
7. prosjektgr.upper prosjektgrupper Varmluns;j * N é 9.4 f
Varmluns;j Skolegruppe M{g{aﬂf
' L
19. 20. 21. 22. 23.
Sprak- og Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper | Turdag
8. prosjektgrupper prosjektgrupper Varmluns;j
Varmlunsj Skolegruppe
9. 26. 27. 28. 29.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og prosjektgrupper
prosjektgrupper prosjektgrupper Varmluns;j
Varmluns;j Skolegruppe




SAMARBEID MELLOM HIJIEM OG BARNEHAGE

«Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet og god dialog med foreldrene. Foreldresamarbeidet skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt
barn, og pa gruppeniva, gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalget. Pa individniva skal barnehagen legge til rette for at foreldrene og barnehagen jevnlig kan utveksle
observasjoner og vurderinger knyttet til enkeltbarnets helse, trivsel, erfaringer, utvikling og leering. (Rammeplanen 2017, s. 29).

Et godt samarbeid med dere foresatte er viktig for at vi sammen kan jobbe mot felles mal til beste for ditt barn. Barnehagen er avhengig av et godt foreldresamarbeid for &
kunne gi et fullverdig barnehagetilbud. Vi mener at en god dialog med foresatte gir trygghet og tillit til barnehagen, som igjen gir trygge og forngyde barn. Dette er en av de
viktigste faktorene som ma vaere pa plass for at barn skal kunne utvikle seg og leere. Vi gnsker & ha en god dialog med foresatte og tilbyr foreldresamtaler 2 ganger i aret
(Vi skal ha minimum 1 samtale i aret), og gjennomfarer ogsa samtaler utover dette ved gnske og behov. Vi har 2 foreldremgter i lgpet av barnehagearet, et pa hgsten og

et pa varen.

Arlig brukerundersgkelse
En gang i aret vil alle foresatte fa mulighet til & delta pa en anonym nasjonal brukerundersgkelse, slik at dere kan vaere med a vurdere barnehagens tiloud. Undersgkelsen

giennomfgres i perioden 1.november til 20.desember. | foreldreundersgkelsen far foreldre og foresatte si sin mening om barnehagetilbudet, barnas trivsel og samarbeidet
mellom hjem og barnehage. Deres mening er viktig for oss og tilbakemeldinger gjar at vi kan bli bedre. Resultatet av brukerundersgkelsen presenteres pa
barnehagefakta.no

FAU og SU

«Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og arbeide i naert samarbeid og forstaelse med foreldrenex. (Barnehageloven § 1 og § 4).

Intensjonen med foreldreradet og samarbeidsutvalget er at disse ordningene skal gi mulighet for & ivareta foreldrenes kontakt med barnehagen pa en aktiv mate.
Foreldreradet skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljg» (Rammeplanen

s. 30).

Pa barnehagearets fgrste foreldremgte blir det valgt en foresatt fra hver avdeling som blir avdelingens representant i barnehagens FAU. Det velges ogsa en vara-
representant. Leder for FAU velges pa barnehagens farste FAU-mgate. Leder for FAU stiller ogsa opp pa mgtene som avholdes i barnehagens samarbeidsutvalg, kalt SU.
Hvor hyppig det avholdes mgater i FAU er opp til FAU & bestemme. FAU og SU skal fagrst og fremst ivareta samarbeidet mellom barnehage og foresatte, og er ifglge
forskriftene til barnehageloven et rddgivende, kontaktskapende og samordnede organ for partene, som pa ulike mater har et ansvar for barnehagens drift og innhold. SU
bestar av foreldre/foresatte, ansatte og eier i barnehagen, slik at alle er representert.

SOSIALE MEDIER

Sosiale medier er en stor del av hverdagen var der mange gnsker & dele bade bilder og informasjon ut til andre. Vi ber derfor om at det vises
hensyn med & legge ut bilder pa sosiale medier bade av deres egne barn, andres barn og/eller andre voksne. Bilder som blir tatt i forbindelse med
sammenkomster/arrangementer i barnehagen skal vurderes/godkjennes far de evt. deles pa sosiale medier. Dette er av hensyn til at ikke alle
@nsker a dele bilder, informasjon eller bli identifisert pa sosiale medier.
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Uke: |Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1.
Turdag
9.
4, 5. 6. 7. 8.
Sprak- og prosjektgrupper | Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Plandag
10. [Varmlunsj Skolegruppe prosjektgrupper Barnehagen er stengt
Varmluns;j
11. 12. 13. 14. 15.
Sprak- og prosjektgrupper | Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Turdag
11. |Varmlunsj Skolegruppe prosjektgrupper Vi markerer
Varmluns;j Barnehagedagen
18. 19. 20. 21. 22.
Sprak- og prosjektgrupper | Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Varfrokost
12. [Varmlunsj Skolegruppe prosjektgrupper
Varmluns; (S
25. 26. 27. 28. 29.
Frilek og aktivitet i grupper | Frilek og aktivitet i Frilek i grupper Skjeertorsdag Langfredag
13. grupper Barnehagen stenger

kl 12.00
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Du forventer at:

Serviceerklaering

du og ditt barn blir mgtt med respekt og
vennlighet

du far anledning til @ snakke med en av oss
nar du leverer og henter ditt barn (med
unntak av nar vi sitter ved frokostbordet)
ditt barn far et sunt og balansert kosthold

vi sgrger for barnets sikkerhet og omsorg

barnet ditt far en innholdsrik dag med et
pedagogisk tilrettelagt tilbud

du far tilboud om oppstartsamtale,
foreldresamtaler og foreldremgater i lgpet
av barnehageéret

du far informasjon om planer og aktiviteter

du far veere med pa & pavirke barnets
hverdag

vi dokumenterer, vurderer og videreutvikler
vart arbeid

vi samarbeider med skolene i neermiljg for
a sikre den gode sammenhengen mellom
barnehage og skole

inlgly'y'y'yiyinigippliyly

Vi forventer at du:

mgter oss med respekt og vennlighet

sier ifra dersom du er usikker eller
misforngyd

forteller om forhold i barnets liv slik at
vi kan gjare hverdagen sa god som
mulig for barnet

holder syke barn hjemme

gir beskjed hvis barnet ditt ikke
kommer i barnehagen

gir beskjed hvis andre enn de som er
avtalt kommer og henter barnet ditt

leverer og henter barnet ditt innenfor
vare apningstider

leser det du ser pa oppslagstavilen og
den informasjonen du mottar

sjekker barnets garderobeplass og
paser at det er nok skift, sko m.m.
tilpasset arstiden




April 2024

1. April
2. Paskedag
Barnehagen er stengt

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2. 3. 4. 5.
2.paskedag Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
14. prosjektgrupper prosjektgrupper
Skolegruppe Varmluns;j

8. 9. 10. 11. 12.

Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
15. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper

Varmlunsj Skolegruppe Varmlunsj

15. 16. 17. 18. 19.

Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
16. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgruppers £ <

Varmluns;j Skolegruppe Varmluns;j :

22. 23. 24. 25. 26.

Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
17. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper

Varmlunsj Skolegruppe Varmlunsj

29. 30.

Sprak- og Gymsal / Turdag

prosjektgrupper

Varmluns;j




OVERGANGER

Tilvenning i barnehagen. «Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til & bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet
og til de andre barna.» (Rammeplanen 2017 s. 33)

Barnehagen skal i samarbeid med foresatte legge til rette for at barnet skal fa en trygg og god start i barnehagen. Tilvenningen er i utgangspunktet lagt opp til & vare i
minst 3 dager. Noen barn kan ha behov for flere dager tilvenning. Alle som begynner i barnehagen var far et velkomstbrev med informasjon om personalet pa avdeling og
rutiner, slik at dere vet litt om oss og hvem som tar dere imot nar dere kommer fgrste dagen. Denne dagen far barnet leke litt pa avdelingen mens foresatte og personalet
snakker om det viktigste av informasjon om barnet som f.eks. spiserutiner, allergier og soverutiner. Vi vil ogsa fortelle dere om rutiner og hverdagen i barnehagen, og vi er
tilgjengelige for & svare pa eventuelle spgrsmal. De neste dagene planlegges sammen med dere foresatte slik at tilvenningen tilpasses barnets behov. Det vi anbefaler er
at barnet kan prave a veere med pa et maltid og at barnet sover i barnehagen dersom barnet sover pa dagtid. Det er viktig at barnet ikke har for lange dager den farste
tiden. Vi i barnehagen holder kontakten i lgpet av dagen om dere som foresatte gnsker dette, for det er like viktig for oss at dere faler dere trygge pa oss ansatte i
barnehagen.

Fra liten til stor avdeling. «Personalet skal sgrge for at barn og foreldre far tid og rom til & bli kjent med barna og personalet nar de bytter barnegruppe.»
(Rammeplanen s. 33)

Vi er opptatt av at overgangen fra liten til stor avdeling skal oppleves trygg for hvert enkelt barn. For & sgrge for en trygg og god overgang har vi fokus pa at barna skal bli
kient med alle de voksne pa huset, vi er ogsa opptatt av a tilbringe tid pa hverandre sine avdelinger slik at barna blir trygg pa den andre avdelingen. Vi er sammen pa tvers
av avdelingene morgen og ettermiddag, slik at barna blir mgtt av voksne fra sin egen avdeling og den andre avdelingen. Vi har et godt samarbeid pa huset ved at vi har
arrangementer sammen, vi drar pa felles turer osv. Turnusavdelingen har ogsa barn fra liten og stor avdeling, og her rullerer alle de ansatte pa hvem som jobber tidlig
morgen og ettermiddag/kveld.

Overgang barnehage — skole. «Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang fra barnehage til
skole og eventuelt skolefritidsordning. De eldste barna skal fa mulighet til a glede seqg til & begynne pa skolen og oppleve at det er en sammenheng mellom barnehagen
og skolen. Barnehagen skal legge til rette for at de eldste barna har med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon for a
begynne péa skolen. Barna skal fa bli kjient med hva som skjer i skolen og skolefritidsordningen.» (Rammeplanen s. 33)

| Askeladden Barnehage har vi en gruppe kalt «Blekkspruten», som er for 5-6 aringene som skal begynne pa skolen. Gjennom ukentlige arbeid i «Blekksprut»-gruppen
forbereder vi barna pa hva som forventes av dem pa skolen, for a fa sa trygg og god overgang som mulig. | «Blekkspruten» har vi ekstra fokus pa sosial kompetanse,
selvstendighet og selvhevdelse, sprak og kommunikasjon, antall, rom og form og motorikk. Vi drar pa turer og vi trener praktisk pa a ferdes i trafikken. De foresatte som
har barn som skal begynne pa skolen, vil ved oppstart av det siste barnehagearet far skolestart, fa en egen plan for «Blekkspruten». Det vil ogsa veaere et eget mgte for
dere pa hgstens foreldremgate, hvor det blir gitt mer informasjon om hva vi ma forberede og gjare det siste aret i barnehagen, far skolestart.



Mai 2024

1.Mai
Barnehagen er stengt

9.Mai
Kristi Himmelfartsdag
Barnehagen er stengt

10.Mai
Plandag
Barnehagen er stengt

Markering av Grunnlovsdagen
16.mai

17.Mai Grunnlovsdagen
Barnehagen er stengt

20.Mai
2.Pinsdag
Barnehagen er stengt

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2. 3.
1.Mai Sprak- og Turdag
18. Barnehagen er stengt prosjektgruppens s
Varmlunsj
6. 7. 8. 9. 10.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Kristi Himmelfartsdag |Plandag
19. prosjektgrupper prosjektgrupper Barnehagen er stengt |Barnehagen er stengt
Varmluns;j Skolegruppe
13. 14. 15. 16. 17.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Markering av 17.Mai
20. prosjektgrupper prosjektgrupper Grunnlovsdagen Grunnlovsdagen
Varmluns;j Skolegruppe Barnehagen er stengt
20. 21. 22. 23. 24.
2 Pinsedag Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
21. Barnehagen er stengt prosjektgrupper prosjektgrupper
Skolegruppe Varmlunsj
27. 28. 29. 30. 31.
Sprak- og Gymsal / Turdag Sprak- og Sprak- og Turdag
22. prosjektgrupper prosjektgrupper prosjektgrupper
Varmluns;j Skolegruppe Varmlunsj




BARNEHAGEN SOM PEDAGOGISK VIRKSOMHET

Rammeplanen definerer 7 fagomrader for

Lov om barnehager barnehagens pedagogiske virksomhet. Alle
«Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og fagomrédene er en gjennomgdende del av
glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati barnehagens innhold, og vi jobber med de
og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.» (Lov om barnehager, 2006) ulike omradene pa tvers av hverandre.

«Lov om Barnehager og Rammeplan for barnehager er vare styringsdokumenter. Barnehagens samfunnsmandat er nedfelt i De 7 fagomradene er:

rammeplanen, og sier at vi skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i neer forstaelse 1. Kommunikasjon, sprék og tekst
med banas hjem. Videre er FN barnekonvensjon ogsa et viktig styringsdokument og sier bl.a. noe om barns rett til

medvirkning. Barns rett til medvirkning er samtidig nedfelt i Barnehageloven.» (Hentet fra Virksomhetsplanen 2018-2022). 2. Natur, miljg og teknologi

Vart barnehagetilbud bygger p& Lov om barnehager og Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver. «Eier og alle Etikk, religion og filosofi

som arbeider i barnehagen skal oppfylle malene og kravene i rammeplan med utgangspunkt i sine erfaringer og sin
kompetanse.» (Rammeplanen 2017, s 15). De ansatte i barnehagen skal legge til rette for at barna skal fa varierte erfaringer
giennom a reflektere over sin egen praksis og laere gjennom lek og sosialt samspill. Gjennom leken leerer barna. De
opplever a vaere betydningsfulle i barnegruppe og de tilegne seg sosiale ferdigheter. Malet er en trygg barnehage med
kvalifiserte og omsorgsfulle voksne, en barnehage der barna kan leere, trives og leke.

Kunst, kultur og kreativitet
Kropp, bevegelse, mat og helse

Antall, rom og form

N o o k~

Neermiljg og samfunn.

Rammeplan for barnehagen

«| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som statter opp om deres lyst til & utforske, leke, leere og mestre.
Barnehagen skal bidra til leeringsfellesskap der barna skal fa bidra i egen og andres leering.» (Rammeplanen 2017, s 22)

Rammeplanen er grunnlaget for barnehagens drift og setter mal for oss som personal og barnehagens innhold. Vi utarbeidet
en implementeringsplan i august 2017 hvor malet var & implementere den nye rammeplan i var barnehage. Ordet Rammeplan
«implementering» innebaerer bade planlegging, iverksetting og gjennomfgring. Det handler konkret om hvordan vi skal bruke &
rammeplanen og hvordan vi skal jobbe med den i det praktiske arbeidet. Vi har jobbet med implementering av rammeplanen
pa personalmgater, avdelingsmgter og i barnehagehverdagen. Rammeplanen er i dag blitt en naturlig del av det daglige S h

arbeidet vart og vi har tatt i bruk kunnskapen og verktayene. Vi arbeider systematisk med rammeplanen maned for maned " g oppgaver
sammen med barna og dette blir dokumentert i manedsplan og manedspost.

for barnehagen




Juni 2024

Markering av Verdens
miljgdag 5.juni

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
3 4. 5. 6. 7.
Markering av Verdens Sprak- og Turdag
22. miljgdag prosjektgrupper
Sprak- og Varmluns;
prosjektgrupper
10. 11. 12. 13. 14.
Gymsal / Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Turdag
23. Skolegruppe prosjektgrupper
Varmluns;j
17. 18. 19. 20. 21.
Sprak- og Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Turdag
24. prosjektgrupper Skolegruppe prosjektgrupper
Varmluns;j Varmluns;j
24. 25. 26. 27. 28.
Sprak- og Turdag Sprak- og prosjektgrupper | Sprak- og Turdag
25. prosjektgrupper Skolegruppe prosjektgrupper
Varmluns;j Varmluns;j

26.




BARNEHAGENS FAGOMRADER

Slik jobber vi blant annet med fagomradene i var barnehage:

Kommunikasjon, sprak og tekst:

Vi synger for og med barna, bruker verbalt sprak, Norsk med tegnstatte gjennom
sangkort og kroppsspraket giennom blant annet bevegelsessanger.

Vi hgrer pa lydbok/eventyr.

Vi er gode sprakmodeller.

Vi er bevisste pa den daglige samtalen, hvor vi setter ord pa alt vi gjgr og har
rundt oss.

Vi bruker rim og regler.

Vi snakker om falelser, blir kient med egne fglelser og setter ord pa falelsene.
Vi oppfordrer barna til & bruke spraket aktivt som et verktay i
hverdagssituasjoner.

Vi leser ofte bgker bade med og for barna.

Vi utforsker ulike skriftspraksuttrykk, gijennom lese — og skriveaktiviteter.

Kropp, bevegelse, mat og helse:

Vi har ukentlige turer til gymsal hvor barna utfolder seg i ulike aktiviteter.
Vi benytter oss av bevegelsesprogrammet minirgris.

Vi gir barna mulighet til ro og avslapning gjennom hvilestund.

Vi er pa ukentlige turer utenfor barnehagen.

Vi er mye ute, uansett veer.

Vi lager maten vi serverer fra bunnen av.

Vi serverer oppskjeert frukt og/eller grannsaker etter sesong hver dag.

Vi har et godt tilbud med palegg som inneholder kjatt, fisk og grennsaker.
Vi leerer barna om fglelser, respekt og a sette egne grenser.

Kunst, kultur og kreativitet:

Vi bruker gratis-, gjenbruks- og naturmaterialer i formingsaktiviteter.

Vi gar pa turer i neermiljget og laerer om ulik historie/kunstverk.

Barna har tilgang til ulike materialer og giennomfgrer aktiviteter etter egne gnsker
og fantasi.

Vi anerkjenner barnas fantasi og kulturelle uttrykk.

Vi har skapende arbeid med ulike uttrykksformer som kunst, musikk, dans,
drama og bildeskapende arbeid.

Natur, miljg og teknologi:

Vi bruker naturen som lekeplass nar vi er pa tur.

Vi viser respekt for naturen, plukker sgppel og rydder opp etter oss.

Vi leerer barna hva det vil si & vaere miljgvennlig.

Vi bruker Pingla og Pinglas bok og «Svanhilds reise» for a laere barna om
milj@.

Vi utforsker blant annet planter og innsekter med forstarrelsesglass,
mikroskop, bgker og Ipad.

Vi leerer barna om kroppen var og hvordan den fungerer.

Vi sorterer sgppel og besgker jevnlig miljgstasjonene.

Antall, rom og form:

Vi leker og eksperimenterer med tall og geometriske figurer/former.
Barna er med pa matlaging og laerer om mengde, mal og begreper.
Vi bruker matematiske begreper i lek og grupper med barna.

Vi spiller spill med blant annet fokus pa telling.

Vi bruker digitale verktgy som hjelpemiddel.

Etikk, religion og filosofi:

Vi er en religionsngytral barnehage og dette innebaerer at vi markerer
tradisjoner og begivenheter uten a vektlegge det religigse innholdet.

Vi snakker om ulike religioner og livssyn pa en kunnskapsbasert mate.

Vi oppfordrer barna til selv a finne svaret pa etiske og filosofiske spgrsmal.
Vi undrer oss over likheter og ulikheter ved ulike religioner, kulturer og
livssyn.

Vi leerer barna a lytte, ha respekt og at vi skal ta vare pa hverandre.

Neermiljg og samfunn:

Vi blir kjent i neermiljget ved a ga pa tur til ulike steder.

Vi laerer barna om lokalhistorie fra naermiljget vart.

Vi markerer samedagen 6.februar og leerer om samisk kultur.

Vi drar pa tur til stallen og tilbringer tid med ponniene og pa garden.
Barna far en begynnende kjennskap til barnekonvensjonen og barnas
rettigheter. Vi jobber blant annet med dette i forkant av FN-dagen hvert ar.



Juli 2024

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag

1. 2. 3. 4, 5.

27. Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
8. 9. 10. 11. 12.

28. Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
15. 16. 17. 18. 19.

29. Barnehagen er stengt |Barnehagen er stengt. [ Barnehagen er stengt [Barnehagen er stengt. |Barnehagen er stengt.
22. 23. 24. 25. 26.

30. Barnehagen er stengt. | Barnehagen er stengt. | Barnehagen er stengt. [ Barnehagen er stengt. |Barnehagen er stengt.
29. 30. 31.

31. Sommeraktiviteter. Sommeraktiviteter. Sommeraktiviteter.




DOKUMENTASJON OG VURDERING

«Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer,
barnehageloven og rammeplanen. Hovedformalet med vurderingsarbeidet er a sikre at alle barn far et tilbud i trad med barnehageloven og rammeplanen.»
(Rammeplanen 2017, s.38)

«Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjar hvordan personalet arbeider for & oppfylle kravene i barnehageloven og rammeplanen. Dokumentasjon av det
pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med & planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten. Dokumentasjon av det pedagogiske
arbeidet kan gi foreldre, lokalmiljget og kommunen som barnehagemyndighet informasjon om hva barn opplever, leerer og gjer i barnehagen, og om hvordan
barnehagen oppfyller kravene i barnehageloven og rammeplanen.» (Rammeplan 2017, s 39)

Dokumentasjon og vurdering er en viktig del av arbeidet vart. Gjennom daglig systematisk vurdering og dokumentering av arbeidet vart, har vi muligheten til &
kvalitetssikre arbeidet som gjgres i var barnehage. God kvalitet er viktig for & kunne legge til rette for barna sin trivsel og allsidig utvikling, og gir oss muligheten til &
tilpasse, endre og videreutvikle arbeidet vi gjgr sammen, og med barna. Vurderingsarbeidet skal ogsa legge grunnlag for refleksjon og diskusjon i personalgruppen, og
med barn og foresatte. Som foresatte har dere rett til & se dokumentasjonen om deres barn.

«Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa erfare a fa mnflytelse pa det
som skjer i barnehagen»( RP 2017, s.27). —

Her er noe av det vi bruker i vart dokumentasjon og vurderingsarbeid:

» Fotografi/filming.

 Vurdering av hver prosjektperiode, som kan gjares bade far, under og etter endt periode.

» Skriftlig vurdering av aret som har gatt.

« MIGRAS sitt eget sprakhefte som dokumentasjon av hvordan vi jobber med sprak.

 Ved tillatelse fra foresatte bruker vi skiemaene TRAS og ALLE MED for a kartlegge barn ved behov.

* Anonyme brukerundersgkelser for foresatte og personalet.

« Vi dokumenterer hva vi gjar i hverdagen med manedsplan i starten av maneden og en manedspost etter endt
maneden slik at foresatte far oversikt og innblikk i maneden som har gatt.

Lo sit, S




August 2024

Plandag 15.august

Oppstart nytt barnehagear
16.august

Uke: Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1. 2.
31. Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
5. 6. 7. 9. 9.
32. Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter Sommeraktiviteter
12. 13. 14.
Sommeraktiviteter. Sommeraktiviteter. Sommeraktiviteter.




BARNEHAGENS SAMARBEIDSPARTNERE

Vi falger regler for taushetsplikt, opplysningsplikt og opplysningsrett. Samarbeid med ulike instanser er essensielt for at vi skal kunne
gi et best mulig barnehagetilbud. Andre samarbeidspartnere kan veere:

Stat

Kommune

Andre barnehager

|
Skoler
Bibliotek S arps b Oorg IA\
Familiesenter |-(O mmune
Utdanningsinstitusjoner
Habiliteringstjenesten '5@3 @ @
Fysioterapeut
Barne- og ungdomspsykiatrisk poliklinikk P B L
Bedriftshelsetjeneste I@ //

PBL — private barnehagers landsforbund
Lokalsamfunnet

Ren.holdsbyraer bibliotek
@vrige leverandgrer

Sarpsborg kommune har et tverrfaglig samhandlingsteam som skal sikre at barna far det tilbudet de har rett pa.
Teamet bestar av representanter fra blant annet:

Barnehage

Foresatte

Enhet spesialpedagogikk farskole

Barnevernstjenesten

Forebyggende tjenester

Nav

Pedagogisk psykologisk tjeneste (PPT)

Andre bergrte instanser
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